| NAWA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unie Europejsk e AN
HSP o ¢ uropelsia e

MATERIAL INFORMACYJNY
STANDARD WYMAGAN SZKOLENIA

»DTMethod® Foundation (Design Thinking Methodology) — akredytowane szkolenie z egzaminem”

Zgodnie z zatozeniami projektu Politechniki Poznanskiej ,Wspoétpraca i edukacja w ramach sojuszu
EUNICE” (umowa o dofinansowanie nr BPI/WUE/2024/1/00016/U/00001) finansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach projektu Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej pn. ,Wsparcie sojuszy

Uniwersytetéw Europejskich” o numerze FERS.01.05-1P.08-0219/23.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia DTMethod® (Design Thinking Methodology) jest przygotowanie uczestnikéw do
Swiadomego i samodzielnego stosowania metodyki Design Thinking w projektach biznesowych i
organizacyjnych. Uczestnik pozna strukture i przebieg procesu DTMethod, w tym model DTModel, pryncypia
(DTRules), narzedzia (DTTools) oraz role (DTRoles), a takze nauczy sie praktycznego ich wykorzystania w
pracy zespotowej. Szkolenie rozwija kompetencje w zakresie definiowania problemdw, generowania i
priorytetyzacji rozwigzan, tworzenia i testowania prototypdw oraz dostosowywania DTMethod® do specyfiki
organizacji — zaréwno w srodowisku stacjonarnym, jak i online. Efektem szkolenia jest nie tylko zdobycie

wiedzy, ale takze przygotowanie do egzaminu certyfikacyjnego.

Zakres szkolenia:
1. Czym jest Design Thinking?
Przeglad metodyki DTMethod®
Model DTMethod - struktura i fazy
Role i struktura zespotu projektowego
Gtoéwne narzedzia wykorzystywane w metodzie
Wybér scenariusza projektowego
DTModel - faza eksploracyjna (definicja problemu)

DTModel - faza kreatywna (koncepcja rozwigzania)
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DTModel - faza konstrukcyjna (projektowanie rozwigzania)
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. Zastosowanie DTMethod® w wersji stacjonarnej i zdalnej
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. Dostosowanie DTMethod® do dziatalnosci organizaciji
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. Podsumowanie procesu DTMethod® i przygotowanie do egzaminu

JROPEAN
UNIVERSITY

GuniCC al'rm akademia



| NAWA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unie Europejsk e AN
HSP o ¢ uropelsia e

Czego sie nauczysz (wiedza):

e Poznasz strukture i kluczowe elementy metodyki DTMethod®, w tym DTModel, DTTools, DTRoles i
DTRules

e Zrozumiesz przebieg procesu projektowego opartego na modelu DT

o Dowiesz sig, jakie narzedzia wykorzystywane sg w poszczegdlnych fazach procesu i jak je dobierac
w zaleznosci od potrzeb

e Poznasz zasady organizacji zespotu projektowego w DTMethod® oraz role kazdego cztonka zespotu

e  Zrozumiesz pryncypia (DTRules), ktére warunkujg skutecznos¢ pracy metodg Design Thinking

e Nauczysz sie rozréznia¢ i dopasowywac sposob prowadzenia procesu DTMethod® w wers;ji

stacjonarnej i zdalnej

Jak to sprawdzimy?

Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy osiggniete podczas szkolenia DTMethod® (Design Thinking
Methodology) zostang zweryfikowane poprzez przystapienie do egzaminu certyfikacyjnego. Egzamin ten
sprawdza znajomos$¢ struktury metodyki DTMethod®, w tym modelu DTModel, rél zespotowych (DTRoles),
pryncypiow (DTRules) oraz narzedzi (DTTools), a takze umiejetno$¢ ich praktycznego zastosowania w

procesie projektowym.

Co bedziesz potrafi¢ (umiejetnosci):
e Nauczysz sie stosowac peten proces DTModel w praktyce
e Nauczysz sie generowac i priorytetyzowac pomysty z wykorzystaniem narzedzi kreatywnych
e Bedziesz potrafi¢ formutowaé hipotezy produktowe, tworzy¢ prototypy i interpretowaé wyniki
testow uzytkownikéw
o Nauczysz sie dostosowywaé metodyke DTMethod® do specyfiki dziatania Twojej organizacji i celow
projektowych

e Przygotujesz sie do egzaminu koncowego weryfikujacego znajomosc¢ procesu i narzedzi DTMethod®

Jak to sprawdzimy?

Efekty ksztatcenia w zakresie umiejetnosci osiggniete podczas szkolenia DTMethod® (Design Thinking
Methodology) zostang zweryfikowane poprzez przystgpienie do egzaminu certyfikacyjnego. Egzamin ten
sprawdza znajomos¢ struktury metodyki DTMethod®, w tym modelu DTModel, rél zespotowych (DTRoles),
pryncypiow (DTRules) oraz narzedzi (DTTools), a takze umiejetnos¢ ich praktycznego zastosowania w

procesie projektowym.

Jakie kompetencje spoteczne rozwiniesz:
e Nauczysz sie skutecznie wspoétpracowacé w zespole projektowym, petnigc rézne role i wspierajac

zespotowa kreatywnosc¢

GuniCC al'rm akademia

JROPEAN
UNIVERSITY




dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska *, oD A

WYMIANY AKADEMICKIE)

xx

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez h ) e | NA\ VA

e Rozwiniesz postawe empatii wobec uzytkownikéw, wspotpracownikéw i interesariuszy projektéw

e Zrozumiesz znaczenie otwartej komunikacji, wspotodpowiedzialnosci i testowania pomystéw w
Srodowisku opartym na zaufaniu

e Bedziesz gotéw/gotowa wdraza¢ metodyke Design Thinking w organizacji jako sposob na rozwdj
innowacyjnych produktow, ustug i proceséw

e Nauczysz sie inspirowac¢ innych do dziatania metoda DT, promujac kulture eksperymentowania i

rozwoju
Kompetencje spotecznie nie podlegaja formalnej weryfikacji w ramach realizowanego szkolenia.

Warunek zaliczenia szkolenia:

Aby uzyskaé pozytywny wynik szkolenia, musisz zda¢ miedzynarodowy egzamin DTMethod® Foundation.
Egzamin przeprowadzany jest w jezyku polskim. Egzamin trwa 40 minut i sktada sie z testu jednokrotnego
wyboru. Do kazdego pytania podane sg cztery mozliwe odpowiedzi, z ktérych tylko jedna jest poprawna.
Aby uzyskac certyfikat, nalezy zdoby¢ co najmniej 65% poprawnych odpowiedzi, czyli minimum 33 punkty.
Egzamin ma charakter zamkniety (closed book) — nie mozna korzysta¢ z podrecznikdw ani materiatéw

szkoleniowych.
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